CLASSE 4" SERVIZI COMMERCIALI AZIENDALE

NUCLEO TEMATICO DI | TRAGUARDI DI COMPETENZA ATTIVITA’/CONTRIBUTO RISULTATI ORE | DOCENTE
RIFERIMENTO DISCIPLINARE DI APPRENDIMENTO
4 Inglese
- Conoscere i valori che ispirano gli L’Unione europea e le origini Riconoscere I'importanza
ordinamenti comunitari e internazionali, dell’integrazione europea dell’essere cittadino europeo
nonché i loro compiti e funzioni essenziali | La Corte europea dei diritti umani
COSTITUZIONE Amnesty International e i diritti
-Cogliere la complessita dei problemi negati
esistenziali, morali, politici, sociali,
economici e scientifici e formulare
risposte personali argomentate
Il diritto alla vita. Sentirsi responsabili rispetto 3 Religione
La pena di morte ai diritti propri e altrui
- Prendere coscienza delle situazioni e La disparita di genere: dalla Acquisire consapevolezza 4 Italiano
delle forme del disagio giovanile ed discriminazione alla violenza. dell'importanza dello
- adulto nella societa contemporanea e Una parola nuova: femminicidio sviluppo sostenibile
'8 AGENDA 2030 comportarsi in modo da promuovere il La violenza di genere in Italia attraverso I'uguaglianza di
> benessere fisico, psicologico, morale e La giornata mondiale delle genere, I'inclusione, la
% sociale bambine. promozione di una cultura di
E Obiettivo n.5 Agenda: Parita di pace e di non violenza
m genere
5' Esercitare i principi della cittadinanza Caratteristiche e tipologie di social Essere in grado di evitare, 3 Scienze motorie
m digitale, con competenza e coerenza network usando tecnologie digitali,
rispetto al sistema integrato di valoriche | La netiquette rischi per la salute e
CITTADINANZA regolano la vita democratica. minacce al proprio
benessere fisico e
DIGITALE psicologico; essere in grado
di proteggere se' e gli altri
da eventuali pericoli in
ambienti digitali.
Comprendere il concetto di reddito ed i Elementi di una busta paga Riconoscere a grandi linee 2 Economia
EDUCAZIONE fattori che lo determinano. Finalita dei tributi gli elementi base di una aziendale
busta paga.
FINANZIARIA Comprendere le finalita dei
tributi
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NUCLEO TEMATICO | TRAGUARDI DI COMPETENZA ATTIVITA’/CONTRIBUTO RISULTATI ORE | DOCENTE
DI RIFERIMENTO DISCIPLINARE DI APPRENDIMENTO
-Essere consapevoli del valore e delle Il lavoro nella Costituzione, il Conoscere e distinguere le 4 Diritto
regole della vita democratica anche rapporto di lavoro subordinato. varie forme contrattuali di
attraverso I'approfondimento degli Varie tipologie di contratto di lavoro.
elementi fondamentali del diritto che la lavoro
regolano, con particolare riferimento al
COSTITUZIONE diritto del lavoro.
L’azienda e il costo del lavoro Analizzare il peso dei costi 4 Economia
sociali nel bilancio aziendale aziendale
-Compiere le scelte di partecipazione alla Evoluzione, dinamiche e Prendere coscienza delle 4 Storia
vita pubblica e di cittadinanza problematiche del mondo del conquiste ottenute dai
S coerentemente agli obiettivi di sostenibilita | lavoro contemporaneo. Processi di | lavoratori a partire dalla
= sanciti a livello comunitario attraverso stratificazione, mobilita e rivoluzione industriale ad
E AGENDA 2030 I’Agenda 2030 per lo sviluppo sostenibile. disuguaglianze. Dallo Statuto dei oggi
Lﬂ lavoratori ad oggi.
& Obiettivo n. 8: lavoro dignitoso e
)C> crescita economica
;Uu Esercitare i principi della cittadinanza Social e privacy Conoscere l'insieme di regole | 3 Tecniche di
CITTADINANZA c!lgltale, con' compe"tenza e coerenza YouTube e Youtubers da seguire sui social. comunicazione
DIGITALE rispetto al sistema integrato Conoscere le regole della
di valori che regolano la vita democratica. tutela della propria privacy
Salvaguardare i propri diritti e adempiere ai | Diritti e obblighi contrattuali in Comprendere diritti e 2 Diritto
propri doveri in ambito economico- ambito economico-finanziario. obblighi contrattuali in
EDUCAZIONE finanziario Strumenti di autotutela ambito economico-
FINANZIARIA finanziario.
Conoscere e saper utilizzare
gli strumenti di autotutela
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