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OGGETTO: PROCEDURA PER L'INDIVIDUAZIONE DI ESPERTI IN PROGETTI
COFINANZIATI DAL FSE: 10.2.2A-FSEPON-PU-2017-425 “Giovani Competenti”
/ 10.1.6A-FSEPON-PU-2018-260 “Scegliamo la nostra strada” / 10.2.5A-
FSEPON-PU-2018-595 “Attiviamoci per un corretto stile di vita” / PON 10.2.5A-
FSEPON-PU-2018-267 “Sulle orme di Taras”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'avviso pubblico 1953 del 21/02/2017 “per il potenziamento delle
competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell'offerta
formativa”. Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo specifico 10.2. Azione 10.2.1 e Azione 10.2.2;

VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/38454 del 29/12/2017 con la quale
sono stati comunicati i Progetti autorizzati per la regione Puglia e, in
particolare, viene autorizzato il Progetto di questa Istituzione
scolastica, “#giovanicompetenti”’, codice identificativo di progetto
10.2.2A-FSEPON-PU-2017-425;

VISTO I'avviso pubblico 2999 del 13/03/2017 “per orientamento







VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTE

VISTA

VISTO

VISTA

RAVVISATA

formativo e ri-orientamento”. Asse I - Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. Azione 10.1.6;

la lettera di autorizzazione MIUR prot. n. AOODGEFID/7915 del
27/03/2018, del progetto presentato da questa Istituzione
scolastica “"Scegliamo la nostra strada”, codice identificativo
di progetto 10.1.6A-FSEPON-PU-2018-260;

I"'avviso pubblico 3340 del 13/03/2017 “per la realizzazione di progetti
di potenziamento delle competenze di cittadinanza globale”. Asse I -
Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 -
Azione 10.2.5 - Sotto Azione 10.2.5 A;

la lettera di autorizzazione MIUR prot. n. AOODGEFID/23583 del
23/07/2018, del progetto presentato da questa Istituzione scolastica
“Attiviamoci per un corretto stile di vita”, codice identificativo di
progetto 10.2.5A-FSEPON-PU-2018-595;

I'avviso pubblico 4427 del 02/05/2017 “per il potenziamento
dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”.
Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo
Specifico 10.2 - Azione 10.2.5;

la lettera di autorizzazione MIUR prot. n. AOODGEFID/9297 del
10/04/2018, del progetto presentato da questa Istituzione
scolastica “Sulle orme di Taras”, codice identificativo di
progetto 10.2.5A-FSEPON-PU-2018-267;

le Linee Guida e la Normativa di riferimento, e i Manuali Operativi
MIUR;

in particolare la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/38115 del
18/12/2017 (“Chiarimenti e approfondimenti per l'attuazione dei
progetti a valere sul FSE");

il piano integrato dei progetti per I'a.s. 2018-2019 approvato dal
Collegio dei docenti dell'TISS “G. Ferraris” con la delibera n. 9 del
18/10/2018;

I'Intesa per la stipula del contratto integrativo d’istituto, con
particolare riguardo allo stralcio siglato dalla parte pubblica il
15/1/2019, prot. int. n. 392 del 16/01/2019, avente per oggetto
“Titolo V - Capo II - Progetti cofinanziati dall'lUnione Europea”;

la necessita di selezionare 18 esperti per le attivita di
formazione previste dai progetti sopra elencati;

RICORDATO che fanno parte dello stesso “Piano annuale 2018-2019 dei

progetti PON” anche: 1) il progetto di inclusione e lotta al disagio
sociale 10.1.1A-FSEPON-PU-2017-84 “#e_stateconnoi”,
l[imitatamente ai 4 moduli “#e_stateinguardia”,
“#e_stateinvoga”, “#e_stateinrete” e “#e_stateinonda”, gia



conclusi o in corso di svolgimento; 2) il progetto di alternanza
scuola-lavoro all’estero 10.2.5B-FSEPON-PU-2017-29
“studio@Lavoro all’estero”, in corso di svolgimento; 3) il progetto
di alternanza  scuola-lavoro 10.2.5A-FSEPON-PU-2017-32
“studeo@Laboro”;

VISTO il DPR n.275 08/3/1999 (“"Regolamento dell'autonomia delle
istituzione scolastiche”);

EMANA
IL SEGUENTE AVVISO AD EVIDENZA PUBBLICA

ART. 1 - PLATEA DEI DESTINATARI
Il presente avviso ¢ rivolto
1.A al personale docente dell'lISS "“G. Ferraris”, in servizio a tempo
indeterminato ovvero sino al termine dell’a.s. 2018-19 (31 agosto 2019)
e, ritenuto che con esso si riuscira a coprire solo una parte della domanda
di esperti, anche
1.B al personale docente di altre Istituzioni scolastiche del Sistema Nazionale
d’Istruzione
1.C altre persone fisiche dotate di uno o piu dei titoli richiesti all’art. 10
1.D “enti giuridici”, limitatamente ai moduli A.5 e A.6..

ART. 2 - OGGETTO DELL'AVVISO

Oggetto dell’avviso e la procedura d’individuazione e reclutamento di n. 18
docenti esperti, per un totale di 600 ore di formazione, relativamente ai
seguenti moduli progettuali:

A Progetto 10.2.2A-FSEPON-PU-2017-425 “#giovanicompetenti”

n. 6 docenti esperti, per un totale di 240 ore di formazione

n. Nome modulo N. N. max Fascia
modulo Or€ | destinatari | destinatari
(classi)

A.1l ITALIANO CONSAPEVOLE 30 20 1(2)

A.2 COMPETENTI IN MATEMATICA 30 20 1(2)

A.3 MATEMATICA E REALTA’: COMPETENZE | 30 20 1(2)
DI BASE

A.4 MATEMATICA E REALTA’: PALESTRA 30 20 2
INVALSI

A.5 SPEAK UP 1 (in vista di livello di 60 20 1-2




certificazione PET B1)

A.6

SPEAK UP 2 (in vista di livello di
certificazione PET B1)

60

20

B Progetto 10.1.6A-FSEPON-PU-2018-260 “Scegliamo la nostra strada”

n. 4 docenti esperti, per un totale di 120 ore di formazione

n. Nome modulo N. N. max Fascia
modulo Or€ | destinatari | destinatari

(classi)

B.1 PER ASPERA AD ASTRA, 30 20 4-5

PREPARAZIONE PER CERTAMINA

B.2 FORMARSI VINCENDO 30 30 4

B.3 PROIETTATI AL FUTURO 30 20 4-5

B.4 IMPARIAMO AD AFFRONTARE I TEST 30 30 5

DI AMMISSIONE

C Progetto 10.2.5A-FSEPON-PU-2018-595 “Attiviamoci per un corretto
stile di vita”

n. 5 docenti esperti, per un totale di 150 ore di formazione

n. Nome modulo N. N. max Fascia
modulo Or€ | destinatari | destinatari
(classi)
C.1 EDUCAZIONE ALIMENTARE, CIBO E 30 25 2-3
TERRITORIO:
MANGIARE BENE PER STARE MEGLIO
C.2 EDUCAZIONE ALIMENTARE, CIBO E 30 25 2-3
TERRITORIO: .
CIBO, SOSTENIBILITA E RISPETTO DEL
TERRITORIO
C.3 BENESSERE, CORRETTI STILI DI VITA, 30 25 2-3
EDUC. MOTORIA E SPORT
LO STILE DI VITA: UNA PILLOLA DI
PREVENZIONE
C.4 BENESSERE, CORRETTI STILI DI VITA, 30 25 2-3

EDUC. MOTORIA E SPORT: LO SPORT
INCLUSIVO COME ARMA CONTRO




OGNI FORMA DI DISCRIM.

C.5 CITTADINANZA ECONOMICA: 30 25 2-3
LA CIRCOLARITA COME MODELLO
SOSTENIBILE DI ECONOMIA

D Progetto 10.2.5A-FSEPON-PU-2018-267 “Sulle orme di Taras”

n. 3 docenti esperti, per un totale di 90 ore di formazione

n. Nome modulo N. N. max Fascia
modulo Or€ | destinatari | destinatari
(classi)
D.1 ACCESSO, ESPLORAZIONE E 30 20 3
CONOSCENZA DIGITALE DEL PATRIM.
TARASLAB
D.2 COSTRUZIONE DI PROPOSTA 30 20 3
TERRITORIALE DI TURISMO...
TARASTOUR
D.3 SVILUPPO DI CONTENUTI 30 20 3
CURRICULARI DIGITALI
TARASAPP

ART. 3 - CONTENUTI, OBIETTIVI E “"SETTORE DI PERTINENZA”

I contenuti e gli obiettivi essenziali dei moduli progettuali sono descritti
nell’allegato 1 all’Avviso. Nel seguito, in relazione a ciascuno dei 18 moduli
formativi, per “settore di pertinenza” s’intende I'ambito formativo e
professionale, ovvero linsieme degli ambiti formativi e professionali,
direttamente attinente/i ai contenuti e agli obiettivi del modulo stesso, cosi
come si possono evincere dall’allegato 1.

ART. 4 — COMPITI DELL'ESPERTO

Ciascun esperto € chiamato a svolgere i seguenti compiti:

1. Partecipare alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita.

2. Rispettare incondizionatamente il calendario stilato.

3. Garantire la propria disponibilita per l'intera durata del progetto.

4. Implementare il progetto didattico, con materiale, contenuti, strategie e
metodologie didattiche.

5. Predisporre, in collaborazione con il Tutor, la programmazione analitica dei
contenuti dell’intervento.

6. Assicurare una gestione didattica e relazionale ottimale del gruppo dei




corsisti, e favorirne, insieme al Tutor, la partecipazione attiva al percorso
formativo.

7. Svolgere le attivita in presenza attraverso tecniche di didattica laboratoriale
attiva e a predisporre, anche in formato digitale, tutti i materiali didattici,
attivita, esercitazioni e casi studio da fare svolgere alle classi da pubblicare
sulla piattaforma ministeriale SIDI e rendere disponibili in apposita area sul
sito di Istituto.

8. Portare a termine un prodotto finale che documenti il percorso formativo
seguito dai partecipanti.

9. Valutare, in riferimento al proprio modulo, le competenze in ingresso dei
destinatari al fine di accertare eventuali competenze gia in possesso ed
attivare misure adeguate.

10. Predisporre prove di verifica degli apprendimenti intermedie e finali.

11. Predisporre la relazione finale sull’intervento svolto in qualita di esperto, ai
fini della piu precisa ed esaustiva valutazione degli esiti formativi raggiunti, da
parte dell'Istituzione scolastica.

12. Consegnare ogni documentazione anche didattica del progetto.

13. Provvedere ad ogni altro adempimento connesso al ruolo e alla funzione
svolta.

ART. 5 - ISTANZE DI PARTECIPAZIONE

A) Il personale in servizio presso I'IISS “G. Ferraris” dovra produrre le istanze
tramite il sistema informativo documentale d’Istituto, mediante la procedura
disponibile nel registro elettronico ScuolaNext (www.portaleargo.it),
specificatamente attraverso la sezione Richieste generiche (Menu posto a
sinistra), disponibile nell’area Dati di servizio e contabili, secondo il tutorial
allegato.

B) I restanti soggetti destinatari del presente Avviso, di cui all’art. 1, lettere B,
C, e D, dovranno presentare le istanze in uno ed uno soltanto dei seguenti
modi:

bl) trasmettendole tramite PEC, firmate digitalmente, all’indirizzo
tais03300x@pec.istruzione.it

b2) inviandole per posta raccomandata a: Dirigente “IISS G. Ferraris”, Via
Abruzzo, 13 - 74121 Taranto, con documenti firmati in originale cartaceo

b3) consegnandole a mano presso l'Ufficio di Segreteria della Scuola, nella
fascia oraria compresa tra le ore 11.30 e le ore 13.00, con documenti firmati in
originale cartaceo.

L'istanza dovra essere inviata entro e non oltre le ore 12.00 del giorno
lunedi 18/02/2019. Nel caso b2) fa fede I'ora del contrassegno postale.

In tutti i casi l'istanza:
a) quale oggetto della PEC o sulla busta dovra indicare l'oggetto: “Avviso
individuazione esperti PON a.s. 2018/19"”
b) dovra essere corredata dai seguenti due allegati:
All. 1 alla domanda: Curriculum vitae et studiorum in formato europeo
All. 2 alla domanda: Scheda di autovalutazione
Ciascun candidato dovra allegare tante schede di autovalutazione quanti sono i



moduli per i quali aspira a divenire esperto.

Nell’istanza, redatta ai sensi del DPR 445/2000, il soggetto deve:

1 |Specificare il proprio nome e cognome e codice fiscale*

> Precisare il/i modulo/i per cui si candida come esperto, individuandoli
con le abbinate <codice lettera.codice numero> precisate nella colonna
di sinistra della tabella all’art. 2 dell’Avviso

e, inoltre, deve dichiarare:

3 [di essere cittadino italiano o di altro Stato membro dell’'Unione Europea

4  |che i titoli posseduti, elencati nel curriculum vitae et studiorum,
corrispondono a verita

di non aver riportato condanne penali e di non essere a conoscenza di

5
aver procedimenti penali pendenti a proprio carico
6 |di non essere a conoscenza di avere in corso procedimenti di natura
fiscale
7 (i conoscere i doveri ed i compiti previsti dalla normativa in materia di
progetti cofinanziati dall’'lUnione Europea per quanto attiene la figura
dell’Esperto
8 di assumere l'impegno di assolvere ai suddetti doveri e svolgere
scrupolosamente i suddetti compiti
9 di assolvere con diligenza e precisione a tutti i compiti elencati all’art. 4
dell’Avviso
10 di essere consapevole delle conseguenze disciplinari, erariali, civili e
penali che potrebbero conseguire dalla violazione dei suddetti doveri e
dal non corretto assolvimento dei suddetti compiti

*in caso di enti giuridici, per i moduli A.5 e A.6: il rappresentante dell’Ente

Le istanze dovranno essere redatte secondo il modulo predisposto, Allegato 2
alla domanda (disponibile in Scuolanext, per i docenti interni); ovviamente il
mancato utilizzo dello stesso, non costituisce motivo di esclusione, ma in ogni
caso l'istanza dovra contenere tutte le precisazioni e dichiarazioni richieste dal
presente Avviso.

ART. 6 — ISTANZE PLURIME

Nella domanda l'aspirante pud candidarsi per un insieme di moduli che
comporti, al massimo, un impegno di 120 ore.

Agli aspiranti in servizio presso I'IISS “G. Ferraris” si applicano le regole
aggiuntive previste dall’art. 50 dell’accordo per il contratto integrativo d’istituto
a.s. 2018/19 ("Cumulo d’incarichi”).

ART. 7 — NULLA OSTA DELL'AMMINISTRAZIONE DI APPARTENTENZA
PER ESPERTI ESTERNI

I soggetti in servizio presso altre Pubbliche Amministrazioni dovranno altresi
allegare alla sua istanza di partecipazione il nulla osta del proprio dirigente alla
partecipazione alla presente procedura di selezione, inclusa l‘autorizzazione
all’eventuale svolgimento dell'incarico di esperto relativamente ai moduli
richiesti (Allegato 3 alla domanda).

ART. 8 — ESCLUSIONI
Sono escluse le domande:



1. pervenute oltre il termine fissato all’art. 5

2. prive degli allegati 1 e 2 previsti dall’art. 5 e, per soggetti esterni, anche
dall’art. 7
3. pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente Avviso.

ART. 9 - CONTROLLO DI VERIDICITA’

L’Amministrazione dell'IISS “G. Ferraris” si riserva, in ogni fase del
procedimento, di richiedere la documentazione comprovante i titoli dichiarati.
Fatta salva ogni altra conseguenza del mendacio, l'accertata non veridicita
delle dichiarazioni rese esclude dal procedimento stesso.

ART. 10 - CRITERI E GRIGLIA DI VALUTAZIONE
Ogni aspirante all'incarico di esperto per un dato modulo formativo candidato
riceve un punteggio espresso in punti centesimali secondo la Tabella-base:

1 |Incarichi di Esperto in precedenti azioni PON per il max 15 punti
settore di pertinenza del modulo formativo richiesto

5 pt. per ciascun modulo formativo

2 [Incarichi di Esperto in precedenti azioni PON in settori max 10 punti
diversi da quello di pertinenza

2 pt. per ciascun modulo formativo

3 |Docente in corsi extracurricolari, progetti, laboratori max 10 punti
didattici comunque denominati relativi al settore di
pertinenza
1 pt. per ogni 10 ore di corso (sono escluse le frazioni di
10 ore)
4 |Formatore in corsi del settore di pertinenza max 12 punti

3 pt. per ogni corso della durata di almeno 10 ore

5 |Formatore in corsi non del settore di pertinenza, ma max 10 punti
attinenti alle problematiche della mediazione culturale e
didattica

2 pt. per ogni corso della durata di almeno 10 ore

6 |Partecipazione a corsi di formazione, aggiornamento, max 20 punti
specializzazione comunque denominati, nel corso dei
cinque anni scolastici precedenti, relativamente all
settore di pertinenza:

2 pt. per ogni 10 ore di formazione

7 |Pubblicazioni (anche in riviste e siti qualificati online) nel max 05 punti
settore di pertinenza

1pt. per ogni pubblicazione

8 |Laurea (vecchio ordinamento, o Specialistica nel nuovo max 05 punti
ordinamento) nel settore di pertinenza

1 pt. fino a 90, 2 pt. da 91 a 100, 3 pt. fino da 101 a
106, 4 pt. da 107 a 110, 5 punti peril 110/110 e lode




9 |Corsi di specializzazione e/o formazione, master max 03 punti
attinenti la tematica del modulo (scuole di
specializzazione, master, corsi post laurea) non inferiori
ad un anno:

1 pt. per ogni corsg

10 |Eta anagrafica, sulla base della formula max 10 punti
P = (65 - eta)/ 4

TOTALE max 100 punti

In caso di parita di punteggio prevale il candidato anagraficamente piu
anziano.

ART. 11 - PARTICOLARI AVVERTENZE E PRIORITA’

1. Per ciascun modulo formativo la graduatoria € stilata dando priorita assoluta
ai docenti in servizio presso I'IISS “G. Ferraris”; pertanto, in linea generale,
ciascuna graduatoria potra risultare composta da un primo elenco di docenti,
interni e graduati secondo la tabella esposta nell’art. 5, seguito da un secondo
elenco di soggetti, come definiti all’art. 1, anch’essi graduati secondo la
precedente tabella.

2. Sono fatti salvi i criteri eventualmente esplicitati dai singoli Avvisi MIUR
citati in premessa e dalle conseguenti lettere di autorizzazione. In particolare:

- per il progetto 10.2.2A-FSEPON-PU-2017-425 “#giovanicompetenti”’, nei
due moduli A.5 e A.6, riservati alla formazione delle lingue straniere, priorita
assoluta va data ai docenti “madre lingua”. Il presente avviso & conforme alla
norma che vuole che, in tal caso, “la selezione degli esperti prevede che la
scuola, in mancanza di madre lingua allinterno della stessa, deve provvedere
alla ricerca a mezzo avviso ad evidenza pubblica. L'avviso pud essere rivolto
distintamente alle persone fisiche oppure, in alternativa, a enti giuridici (ad es.
scuole di lingua). Nel primo caso il contratto viene stipulato con i singoli esperti
mentre nel secondo il contratto € stipulato con I'ente che ha risposto all’avviso.
Solo in assenza di candidature non rispondenti ai punti indicati nell’allegato 2
“Tipologie di intervento e costi” all’Avviso Prot. 1953/2017, oppure nel caso in
cui non ci siano risposte all’avviso pubblico, la scuola potra fare ricorso ad
esperti “non madre lingua” ma che siano, obbligatoriamente, in possesso della
laurea specifica in lingue straniere conseguita in Italia. Il certificato di laurea
deve indicare le lingue studiate e la relativa durata. La scelta terra in
considerazione solo la lingua oggetto della tesi di laurea.”

ART. 12 - VALUTAZIONE DOMANDE E PUBBLICAZIONE DELLE
GRADUATORIE

Il Dirigente scolastico, coadiuvato dalla commissione appositamente nominata,
provvedera all’analisi e alla comparazione dei curricula e compilera la
graduatoria per individuare il docente esperto per ciascun modulo formativo.

Le graduatorie provvisorie degli idonei saranno pubblicate all’Albo della
Pubblicita Legale comprensive degli eventuali candidati esclusi. Le motivazioni
delle esclusioni saranno comunicate ai diretti interessati, previa richiesta
scritta.




ART. 13 - MODALITA’' DI IMPUGNATIVA

Avverso la graduatoria € ammesso reclamo al Dirigente Scolastico entro
quindici giorni dalla data di pubblicazione. Trascorso tale termine e dopo aver
esaminato gli eventuali reclami, il Dirigente approvera la graduatoria con
proprio atto definitivo. Successivamente I'atto potra essere impugnato soltanto
con ricorso da inoltrare al TAR o, in alternativa al Capo dello Stato,
rispettivamente, nei termini di 60 o 120 giorni.

ART. 14 - MODALITA’ DI ACCESSO AGLI ATTI

L’accesso agli atti, sara consentito nel rispetto e nei limiti della legge 7 agosto
1990, n. 241 solo e soltanto quando saranno concluse tutte le operazioni sopra
elencate.

ART. 15 - ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI

L'attribuzione degli incarichi avverra tramite contratti di prestazioni di lavoro
occasionale direttamente con l'esperto prescelto, fatto salvo quanto precisato
all’art. 11.

La durata dei contratti sara determinata in ore effettive di prestazioni
lavorative e in funzione alle esigenze operative della istituzione scolastica.

La prestazione professionale dell’esperto, riferita ad ogni singola azione del
Piano Integrato, sara retribuita con un compenso onnicomprensivo di € 70.00
(settanta/00) per ogni ora effettivamente svolta e documentata.

In caso di sospensione del corso qualora il numero dei partecipanti scenda al di
sotto del numero consentito dalla normativa, saranno ammesse alle spese solo
le ore effettivamente prestate fino a quel momento.

ART. 16 - RISPETTO DEL CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPEN-
DENTI PUBBLICI

I candidati a cui verranno conferiti incarichi saranno tenuti al rispetto degli
obblighi stabiliti dal D.P.R. n. 62 del 19 aprile 2013 “Regolamento recante
codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del
decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165", pena la risoluzione del contratto.

ART. 17 - RINUNZIE E SURROGHE
Qualora Il'esperto individuato dovesse rinunziare, il Dirigente scolastico
provvedera a scorrere la graduatoria degli idonei.

ART. 18 - TUTELA DELLA PRI VACY

I dati dei quali il Liceo entrera in possesso a seguito del presente avviso
pubblico saranno trattati nel per i soli scopi e finalita istituzionali, nel rispetto
del GDPR - Regolamento UE 679/2016 e del D. Lgs. 101/2018, secondo quanto
previsto nelle informative al trattamento dei dati pubblicate nella sezione nella
sezione Amministrazione Trasparente e nella sezione Privacy del sito web
dellIstituto (www.liceoferraris.gov.it).

ART. 19 - RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi del D. Lgs. 50/2016 (“"Codice dei contratti pubblici”) s’individua il
Dirigente Scolastico prof. Marco Dalbosco quale Responsabile Unico (RUP) del
Procedimento.




ART. 20 - ALLEGATI

Fano parte del presente Avviso i seguenti documenti:

ALLEGATO 1 ALL'AVVISO: CONTENUTI E OBIETTIVI DEI MODULI FORMATIVI
ALLEGATO 2 ALL'AVVISO: MODELLO DI DOMANDA

ALLEGATO 1 ALLA DOMANDA: MODELLO DI CURRICULUM EUROPEO

ALLEGATO 2 ALLA DOMANDA: SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DA COMPILARE
A CURA DEL RICHIEDENTE (un modello per ogni distinto modulo per cui si
richiede l'individuazione in qualita di esperto)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(dott. prof. Marco DALBOSCO)
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